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VIST'O: El Memorandum N° 1406-2024/ GOB.REG.HVCA/GGR con Reg. Doc. N°
3217694 y Reg. Exp. N° 2332335, el Informe N*® 692-2024/GOB.REG.HVCA /GGR-ORA, el Informe
Técnico N°  138-2024/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH, e Memorindum N° 1314-
2024/GOB.REG.HVCA/GGR y demis documentacién adjunta en ciento quince (115) folios atiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N® 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el articulo 2 de la Ley N® 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 495-GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 20 de
enero del 2023, publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 12 de febrero del 2023, se aprueba el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Unidad Ejecutota N° 001 Sede Central del
Gobierno Regional Huancavelica, que constituye el documento de gestién de caricter temporal que
contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad sobre la base de la estructura organica prevista en
el Reglamento de Organizacién y Funciones;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 196-
2023/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 27 de febrero del 2023, se aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional — Actualizado - 1 - 2023 de 1a Unidad Ejecutora N° 001 - Sede Central del Gobierno
Regional de Huancavelica, en el que se encuentra considerado el cargo estruciural de Sub Getente/a de
Estudios, con clasificacion de Directivo Superior de Libte Desighacién y Remocién (DSLDRY);

Que, mediante Memorindum N° 1314-2024/GOB.REG.HVCA/GGR este Despacho
dispone a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Huancavelica evalie y
emita el informe técnico tespecto al cumplimiento de requisitos y/o petfil, y verifique la inhabilitacién y/o
impedimento pata ejercer en la gestién piblica del profesional Magno Esteban Paucar Mejia a fin de asuma
la encargatura del cargo de Sub Gerente de Estudios;

Que, en consecuencia, en el marco de Ia Ley N°® 31419 - Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionatios y
directivos de libre designacién y remocién y su Reglamento aprobado por Decteto Supremo N° 053-2022-
PCM, mediante Informe Técnico N° 138-2024/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH el Ditector (¢) de la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos presenta el informe de verificacién de cumplimiento del petfil
de puesto e impedimentos pata acceso a la funcién piiblica para el cargo de Sub Gerente de Estudios,
concluyendo que el profesional Magno Esteban Paucar Mejia propuesto pata la encarpatura del
mencionado cargo, si cumple con los requisitos establecidos en el numeral 4.4 del articulo 4 de la Ley N°
31419 y el Manual de Clasificador de Cargos, y que no se encuentra impedido o inhabilitado para el
ejercicio de la funcién puablica; en ese sentido, acorde con el numeral 28.4 del articulo 28 del citado
Reglamento, recomienda continuar con el procedimiento para la emision de la resolucién de encargatura;

Que, en esa misma linea, mediante Informe N° 164-2024/GOB.REG.HVCA/GGR-
ORA, el Ditector de la Oficina Regional de Administracion comunica a este Despacho que, el profesional
Magno Esteban Paucar Mejia propuesto para la encargatura del cargo de Sub Gerente de Estudios, si




3

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

o ~2024/ GOB.REG-EVUA/GGR
Hawarcavstioa. 1 1 JUN 202

cumple con los requisitos establecidos en el numeral 4.4 del articulo 4 de la Ley N° 31419, y no se
encuentra impedido o inhabilitado para el ejercicio de la funcidén piblica;

Que, en consecuencia, acorde con las facultades delegadas mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 002-2023/GOB.REG.HVCA/GR, tesulta necesario encargar al funcionario Ing.
Civil Magno Esteban Paucar Mejia, en su condicién de Gerente Regional de Infraestructura, el cargo de
Sub Gerente de Estudios, a fin garantizar la gestién técnico administrativa de dicha unidad orginica, en
tanto se realice la designacién del titular;

Estando 2 lo informado; v,

Con visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Oficina de Gestion de
Recursos Humanos v Ia Secretaria General,

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gobiemo Regional aprobado por Ordenanza Regional N® 421-
GOB.REG.HVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR, a partir de expedida la presente Resolucién, al
funcionario Ing. Civil MAGNO ESTEBAN PAUCAR MEJIA, en su condicién de Gerente Regional de
Infraestructura, el cargo de Sub Gerente de Estudios del Gobierno Regional de Huancavelica, con
clasificacién de Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (DSLDR), debiendo asumir con las
atribuciones y responsabilidades que el cargo amerita, en tanto se realice la designacién del titular.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR el presente acto administrativo a los érganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Gerencia Regional de Infraestructura, Sub Gerencia
de Estudios e interesado, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNN REGIONAL DF H' "NCAVELICA
GERENCIA GENERAL nculONAL
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Ing. Victor AMurillo Huamdn
GERENTE GEi'ERAL HEGIONAL
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